
 

 

 

 

 

 

 

 

 

NORMATIVA DELS COMITÈS DEPENENTS DE L’ÀREA 
D’INCLUSIÓ 

 

 

 

 Comitè Català de Marxa Nòrdica Inclusiva 
 Comitè Català de Marxa Aquàtica Inclusiva 
 Comitè Català de Dona Esport i Muntanya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La present normativa ha estat aprovada per la Junta Directiva de la FEEC del 9 de 
maig del 2024 
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ARTICLE 1. EXPOSICIÓ DE MOTIUS  

El Comitè d'Inclusió de la Federació d'Entitats Excursionistes de Muntanya de 
Catalunya (FEEC) és un grup organitzacional específic dins d'aquesta federació que 
s'enfoca a promoure la inclusió i la diversitat en l'àmbit de les activitats a l'aire lliure i 
de muntanya a Catalunya. La seva missió principal és garantir que totes les persones, 
independentment del seu origen, gènere, edat, capacitat física, orientació sexual o 
altres aspectes, tinguin accés igualitari i segur a la pràctica de l'excursionisme i les 
activitats relacionades amb la muntanya. 
 
L’article 78 dels Estatuts, i desenvolupat  l’Annex 2 dels mateixos, la FEEC disposa 
d’uns òrgans tècnics. Aquests òrgans tècnics s’han organitzat en comitès que pel que 
fa a l’Àrea d’Inclusió són els següents: 
 

 Comitè Català de Marxa Nòrdica Inclusiva 
 Comitè Català de Marxa Aquàtica Inclusiva 
 Comitè Català de dona Esport i Muntanya 

 
El Comitè d'Inclusió de la FEEC exerceix un paper fonamental a assegurar que 
l'excursionisme i les activitats de muntanya siguin accessibles i acollidores per a tots, 
promovent així la igualtat d'oportunitats i el gaudi de la naturalesa per a tota la 
comunitat. 
 
És per això que es fa necessària la redacció del present Reglament que regula el 
funcionament intern, funcions i competències dels diferents Comitès de l’Àrea 
d’Inclusió. 
 
A l’annex 1 es detallen, en data d’aprovació d’aquest reglament, els vocals i assessors 
dels comitès. 
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ARTICLE 2. FUNCIONS 

 Les funcions i responsabilitats del Comitè d'Inclusió de la FEEC poden incloure: 
 
Desenvolupar i promoure polítiques inclusives dins de la federació, així com entre les 
seves entitats afiliades i la comunitat en general. 
 
Organitzar i coordinar activitats i esdeveniments que fomentin la participació de grups 
minoritaris o marginats en l'excursionisme i les activitats de muntanya. 
 

 Proporcionar capacitació i recursos perquè els guies, instructors i voluntaris 
estiguin preparats per a atendre les necessitats específiques de diferents grups 
de persones. 

 Col·laborar amb altres organitzacions i entitats per a desenvolupar programes 
d'inclusió i accessibilitat en entorns naturals. 

 Sensibilitzar i educar a la comunitat sobre la importància de la inclusió i la 
diversitat en l'àmbit de l'excursionisme i les activitats a la natura. 

 Establir protocols i mesures per a garantir la seguretat i el benestar de totes les 
persones que participen en activitats inclusives organitzades per la federació. 

 Monitorar i avaluar contínuament les pràctiques inclusives dins de la federació 
i realitzar ajustos segons sigui necessari. 

 Totes aquelles funcions que li encomani l’Àrea d’Inclusió.  
 

 

Funcions dels representants de les disciplines esportives:  

 
 Promoure les disciplines i especialitats esportives que representa. 

 Desenvolupar els reglaments de cada disciplina i especialitat esportiva. Els 
reglaments hauran de ser aprovats en Junta Directiva i ratificats per 
l’Assemblea General. 
 

 Difondre i fer complir els reglaments de les diferents disciplines i especialitats 
esportives. 

 
 Promoure la formació d’àrbitres quan sigui necessari, en col·laboració amb 

l’ECAM). El desenvolupament dels continguts i la programació dels cursos, així 
com els plans de perfeccionament i formació continuada, dependran del Comitè 
arbitral de competició. 

 Informar a la Junta Directiva de la FEEC, a través de l’Àrea d’Inclusió, dels 
acords a que s’arribi. 
 

 Totes aquelles funcions que li encomani l’Àrea d’Inclusió o la Junta Directiva de 
la FEEC.  
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ARTICLE 3. COMPOSICIÓ I FUNCIONAMENT 

 
Els membres dels comitès els nomena  la Junta Directiva de la FEEC a proposta pròpia 
o de l’Àrea d’Inclusió.  
 
La durada i composició dels Comitès coincideix amb el període de mandat de la Junta 
Directiva de la FEEC. Després del període d’eleccions i de la constitució de la nova 
Junta Directiva aquesta ratificarà o proposarà els canvis que consideri oportuns en la 
composició dels Comitès.  
 
Els membres dels comitès han d’estar en possessió del carnet federatiu FEEC de l’any 
en curs. 
  
Els membres dels Comitès no poden haver estat sancionats pels òrgans 
jurisdiccionals de disciplina esportiva de la FEEC o pel Tribunal Català de l’Esport.  
 
Els Comitès, , estaran formats pels següents membres: 
 

 Un/a president/a, que serà el Cap de l’Àrea d’Inclusió o el membre de Junta 
Directiva que es designi a tal efecte.  

 Un/a secretari/a, que serà un treballador de l’Àrea d’Inclusió de la FEEC.  
 Coordinador/a, que exercirà com a cap del Comitè.  
 Vocals, amb un màxim de tres.  
 Assessors/es, cada comitè podrà tenir els assessors externs que creguin 

convenient. 
 
Funcions de la Presidència: 
 

 Representar al Comitè en tots els seus àmbits. 
 Convocar i presidir les reunions del Comitè. 
 Proposar el nomenament i cessament dels membres del Comitè a la Junta Di-

rectiva de la FEEC. 
 Coordinar la redacció dels reglaments esportius, protocols i material didàctic. 
 Delegar funcions en altres membres del Comitè. 
 Estimular l’activitat del mateix Comitè. 
 Aquelles altres funcions que li siguin encomanades des de la Junta directiva de 

la FEEC. 

Funcions del Secretariat: 
 

 Custodiar la documentació generada pel mateix Comitè. 
 Fer les actes de les reunions del Comitè. 
 Emetre els informes que se li sol·licitin. 
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 Redactar una memòria anual. 
 Confeccionar i enviar les circulars que es generin. 
 Actualitzar i enviar els annexos dels reglaments esportius als àrbitres actius i, 

tanmateix, als òrgans jurisdiccionals dependents de la FEEC. 
 Responsabilitzar-se de la logística de les activitats en què participa l’àrea. 
 Coordinació de la comunicació entre la FEEC i el responsable de les activitats. 
 Revisar i gestionar la documentació generada a l’àrea.  
 Aquelles altres funcions que se li encomanin 

 
Funcions dels coordinadors i dels Vocals: 

 El coordinador podrà convocar les reunions del comitè. 
 Assessorar el comitè arbitral en els aspectes inclusius de la seva disciplina. 
 Redacció de l’annex al reglament esportiu de la FEEC corresponent a la seva 

disciplina, en coordinació amb el comitè arbitral o redacció del material didàctic 
o protocol corresponent a la seva disciplina.  

 Fer propostes de formació continuada. 
 Proposar nous membres i assessors del comitè. 
 Fer propostes de millora del funcionament del Comitè. 
 Aquelles funcions que li encomani el president del Comitè. 

 
Els Comitès es reuniran un mínim d’un cop al mes,  per programar les actuacions de 
la temporada i un altre per fer balanç d’aquesta. Les reunions poden ser telemàtiques. 

 
Comunicació Interna: 
 

 Tots els representants de les diferents disciplines del comitè han d'informar 
regularment el president del comitè  i a la persona en funció de secretària, sobre 
les activitats i projectes en curs relacionats amb l’àrea d’inclusió. 

 Qualsevol decisió important o canvi en les polítiques d'inclusió ha de ser 
comunicat de manera oportuna i clara a tots els membres del comitè i de l’àrea. 

 S'establiran reunions periòdiques  amb el comitè, on es discutiran els avanços, 
problemes i noves idees en relació amb l’àrea. 

 
Consulta i Participació: 
 

 Abans de prendre decisions importants relacionades amb polítiques o 
programes d'inclusió, se sol·licitarà l'opinió i retroalimentació de tots els 
representants de les diferents disciplines del comitè. 

 Es fomentarà la participació activa de tots els membres del comitè en la 
identificació d'àrees de millora i en la generació de noves idees per a promoure 
la inclusió en l'excursionisme i les activitats de muntanya. 
 

 
Aquests protocols proporcionen una estructura bàsica per al funcionament efectiu de 
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l'àrea d'inclusió dins de la FEEC, assegurant així que s'abordin adequadament les 
necessitats i preocupacions de tots els membres de la comunitat excursionista. 
 

ARTICLE 4: INCOMPATIBILITATS 

Els membres dels Comitès que siguin directius d’Entitats, esportistes, entrenadors o 
que siguin membres de l’organització d’activitats esportives incloses en el calendari 
FEEC, no tindran incompatibilitats per formar part dels Comitès. Ara bé, no podran 
prendre decisions de forma unilateral quan afecti la seva Entitat o activitats que tinguin 
vinculació amb la seva Entitat. 
 

ARTICLE 5: RÈGIM DISCIPLINARI 

Els membres dels Comitès estan obligats a complir el reglament, en cas d’incompli-
ment de les seves funcions i/o el reglament seran donats de baixa. 
 

ARTICLE 6: DISPOSICIÓ ADDICIONAL 

Aquest reglament dels Comitès dependents de l’Àrea d’Inclusió de la FEEC serà 
d’aplicació supletòria en cas que qualsevol dels Comitès, que en formen part, hagin 
aprovat el seu propi reglament.   
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ANNEX I 

 
La composició dels Comitès que depenen de l’Àrea d’Inclusió a data d’aprovació d’aquest 
reglament és la següent: 

 Comitè català de Marxa Nòrdica Inclusiva 
 
Coordinadora:   Leonor Valero  

 
 

 Comitè català de Marxa Aquàtica Inclusiva 
 
Coordinadora:   Elisa Roldán 

 
 Comitè català de Dona, Esport i Muntanya 

 
Coordinadora:   Marina Simó 


